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Nieuwe training bij WerkSaam: Module 

Arbeidsmarkt en Participatie (MAP) 
Op 18 januari was het zover! WerkSaam begon met de eerste MAP-training. De 

training hoort bij de nieuwe wet Inburgering.  

De training is een eerste oriëntatie op de 

arbeidsmarkt en op participatie in 

Nederland. Vroeger bestond de ONA 

(Oriëntatie op de Arbeidsmarkt), nu 

bestaat de MAP (Module Arbeidsmarkt en 

Participatie). Het gaat om theorie en om 

40 uur praktijk. Met een leuke en actieve 

groep is er hard gewerkt. Het was 

leerzaam, maar het was soms ook 

moeilijk. Het kan vervelend zijn om in 

een nieuw land te beginnen bij het 

begin.  

Je hebt mooie diploma’s, fantastische 

werkervaring en toch.. lukt het niet 

meteen. Je hebt nog weinig netwerk. Er 

zijn zoveel regels. De taal is heel 

belangrijk. Hoe moet je dan beginnen? 

Waar liggen je kansen? 

En hoe houd je de moed erin? Met de 

groep is veel gesproken, veel geoefend 

en ook herkenning gevonden bij elkaar. 

Dat geeft vertrouwen. Geef niet op en 

maak kleine stapjes! 

Er zijn sprekers geweest die hun eigen 

verhaal hebben verteld en goede tips 

hebben gegeven. Op 14 maart was de 

afsluiting met een presentatie aan het 

WerkgeversServicepunt Noord-Holland 

Noord en de coaches.  

Kortom, er is hard gewerkt en iedereen 

mag heel trots op zichzelf zijn! 

Ben je ook bezig met je inburgering? En 

wil je meedoen? Vertel het aan je coach!  

Op naar de volgende groep!   



 
 

Inkomsten uit gokken  

Gok je online of in het casino? Dan moet je de inkomsten hieruit doorgeven aan 

WerkSaam. Wij brengen de gewonnen bedragen volledig in mindering op je 

uitkering. Het is belangrijk dat je hiervoor een goede en complete administratie 

bijhoudt. En dat je deze elke maand waarin je gokt aan ons doorgeeft. Je doet 

dit via een inkomstenformulier.

Online 

Als je online gokt worden alle transacties 

opgeslagen in je account. Het inleveren van 

een transactieoverzicht is dan voldoende. 

Niet online 

Gok je op een andere manier, bijvoorbeeld in 

het casino? Dan heb je geen account en moet 

je zelf een administratie bijhouden. Je schrijft 

iedere keer dat je het casino bezoekt op welk 

bedrag je hebt ingezet en gewonnen. Het is 

belangrijk dat je dit bijhoudt. Stellen wij vast 

dat je regelmatig het casino bezoekt en je 

kunt niets aantonen? Dan kunnen wij het 

recht op bijstand over die maand(en) niet 

vaststellen. Het risico bestaat dan dat je de 

uitkering moet terugbetalen.  

Het inkomstenformulier vind je op onze 

website www.werksaamwf.nl. Ga naar 

‘Inkomsten doorgeven’ of direct naar ‘Mijn 

WerkSaam’ en log in met je DigiD. 

Geslaagde editie van Kom Binnen bij 

Bedrijven Dagen  
Maar liefst 357 bedrijven in Noord-Holland Noord hebben vorige maand hun 

deuren open gezet om samen duizenden enthousiaste bezoekers te ontvangen. 
 

Werkzoekenden konden tijdens deze open 

bedrijvenweek ontdekken welke mooie 

kansen er op de arbeidsmarkt bij hen in de 

buurt zijn. Leerlingen en studenten konden 

zien wat er in de regio allemaal voor werk 

gebeurt en dat er ook dicht bij huis 

carrièremogelijkheden zijn.  

De Kom Binnen Bij Bedrijven Dagen zijn elk 

jaar een mooie laagdrempelige manier om 

met bedrijven kennis te maken. In deze 

nieuwsbrief informeren we je over dit soort 

evenementen voor werkzoekenden. 

Daarnaast kun je als cliënt van WerkSaam 

natuurlijk altijd bij je coach terecht voor 

informatie en ondersteuning bij het vinden 

van werk. 



 

 

Nieuw: uitkering en 

samenwonen
WerkSaam start op 1 april 2024 met een proef: uitkering en 

samenwonen. Heeft u een uitkering en wilt u gaan samenwonen? Mogelijk kunt u 

gaan samenwonen zonder dat dit direct gevolgen heeft voor uw uitkering. Dit 

kan dan voor een periode van maximaal 6 maanden. 

Wij willen u hiermee de mogelijkheid geven 

om op proef te gaan samenwonen. Wij 

noemen dit de ‘kennismakingsperiode’. Het is 

een tijdelijke regeling voor 1 jaar. U kunt 

deze aanvragen vanaf 1 april 2024. Daarna 

zetten wij deze regeling mogelijk om in een 

definitieve regeling.  

Hoe werkt het 

U woont in de regio Westfriesland en 

ontvangt een uitkering op grond van de 

Participatiewet, de IOAW of de IOAZ van 

WerkSaam. 

U vraagt de regeling aan voordat u gaat 

samenwonen. 

U houdt beiden uw eigen woning aan en 

betaalt hiervoor alle vaste lasten 

(huur/hypotheek, energie, water en 

verzekeringen). 

U spreekt samen met uw inkomensconsulent 

af hoe lang de kennismakingsperiode duurt. 

Na maximaal 6 maanden kiest u of u blijft 

samenwonen of weer apart gaat wonen. 

Wat zijn de voorwaarden 

Er zijn wel voorwaarden verbonden aan deze 

regeling. U mag bijvoorbeeld niet eerder met 

elkaar hebben samengewoond. Ook is 

toestemming van uw woningbouwvereniging 

nodig. Meer informatie over de voorwaarden 

vindt u op onze website www.werksaamwf.nl. 

U kunt ook altijd contact opnemen met uw 

inkomensconsulent om te bespreken of u 

voor deze regeling in aanmerking komt. 

Ga naar onze website www.werksaamwf.nl 

voor meer informatie. U kunt daar ook lezen 

hoe u een aanvraag voor de 

kennismakingsperiode kunt indienen. 

  



 
 

Overheidsloket 
Inwoners van West-Friesland die hulp willen bij overheidszaken op het gebied 

van werk, inkomen, uitkeringen of toeslagen kunnen terecht bij het 

Overheidsloket. Het Overheidsloket is direct bereikbaar via het telefoonnummer: 

0229 58 82 21. Het mailadres is overheidsloket@werksaamwf.nl. Je kunt ook 

langskomen, van maandag t/m donderdag van 9.00 tot 17.00 uur, adres: 

Dampten 26, Hoorn. 

 

Ook voor wie geen cliënt is bij 

WerkSaam  

Ook mensen die geen cliënt zijn bij 

WerkSaam kunnen terecht bij het 

Overheidsloket. Wanneer u geen uitkering 

ontvangt van WerkSaam, kan de medewerker 

van het Overheidsloket je ondersteunen bij 

het beantwoorden van vragen. 

Direct contact met landelijke 

overheidsorganisaties 

Het Overheidsloket, uitgevoerd door 

WerkSaam, is een ‘overheidsbreed loket’. Dat 

betekent dat de medewerker van het loket 

een direct contact heeft met landelijke 

overheidsorganisaties zoals bijvoorbeeld 

Dienst Toeslagen, de Belastingdienst, CJIB, 

het UWV, de SVB, IND, DUO of het CAK.  

Als een situatie ingewikkeld is betekent dit 

namelijk ook vaak dat je met meerdere 

overheidsorganisaties tegelijk te maken 

heeft. De medewerker van het loket kan je 

kan ondersteunen om tot een oplossing te 

komen, hij of zij neemt het contact met deze 

organisaties van je over.

  



 

Nieuws van de Cliëntenraad 
Op 25 maart hebben wij van de cliëntenraad vergaderd. 

Een week eerder dan gebruikelijk vanwege de paasdagen. 

In deze vergadering hebben wij twee nieuwe leden van de 

cliëntenraad verwelkomd: Lex en Harmen.

Harmen zal ons in de toekomst adviseren en 

bijpraten vanuit WerkSaam, Lex is lid 

geworden van onze communicatiewerkgroep. 

Tijdens deze vergadering hebben wij de 

resultaten van onze enquête (vragenlijst) 

vaart cliëntenpanel besproken. Deze 

resultaten gaan we gebruiken voor een 

advies naar het bestuur en management van 

WerkSaam.   

Eigen Nieuwsbrief 

Ondertussen hebben Zaihira en Maarten een 

eigen nieuwsbrief gemaakt namens de 

cliëntenraad. Hierin vertellen wij wat de 

cliëntenraad doet, wie er deel van uitmaken, 

en wat we nog willen doen. Heel belangrijk is 

het cliëntenpanel om in contact te komen met 

onze achterban; vooral met de mensen die 

afhankelijk zijn van een bijstandsuitkering. 

Hoe beleeft u het leven met een uitkering, 

met het stigma van bijstandsgerechtigde, en 

hoe ervaart u bijvoorbeeld het contact met 

uw eigen gemeente bijvoorbeeld bij het 

aanvragen van armoederegelingen of 

bijzondere bijstand?  

Smalle 

Beurzen Festival 

Op zaterdag 6 april organiseerde het 

Straatpastoraat weer een smalle beurzen 

festival: een feestje voor mensen met weinig 

geld in de portemonnee (of op de 

bankrekening). Vanuit de cliëntenraad zijn wij 

met drie mensen aanwezig geweest: Jolanda, 

Nanda en Maarten. Wij stonden bij onze 

eigen informatietafel en hebben veel 

bezoekers gesproken over dit initiatief, over 

armoede, en over WerkSaam. Een mevrouw 

vertelde ons dat ze mee heeft gedaan aan de 

werkgroep over het taalgebruik van brieven; 

die mogen van haar wat minder dwingend en 

minder streng. Een andere mevrouw gaf het 

advies dat medewerkers van WerkSaam beter 

zouden kunnen luisteren, en dan bedoelt ze 

echt luisteren, en wat meer empathie tonen.     

Al met al een heel leerzame en gezellige dag.  

 

© Cliëntenraad, Communicatie    

  



 
 

Vacatures 

Een overzicht van actuele vacatures bij werkgevers. Geïnteresseerd in 

één van deze vacatures? Neem contact op via: 

matchmaker@werksaamwf.nl 

Medeweker secretariaat, Hoorn 

Voor een theater in het centrum van Hoorn 

zijn we op zoek naar een medewerker 

secretariaat.  

Wie ben je:  

- Gastvrij 

- Kan goed overweg met computer 

- Kan simpele taken in programma’s als 

Canva en WordPress gemakkelijk 

aanleren 

- Kan overweg met social media 

Wat ga je doen:  

− Contact met klanten onderhouden 

− Telefoon beantwoorden en mailbox 

bijhouden 

− Website beheren 
− Gastenlijsten bijhouden en 

planningen maken 

− Facturen en offertes beheren 

− Gegevens van medewerkers 

bijhouden  

− Bezoekers ontvangen  

− Ontvangstruimte, horeca gedeelte 

enz netjes houden 

− Schoonmaak (met ondersteuning van 

twee vrijwilligers) 

− Voorraadbeheer horeca gedeelte (kan 

kratten tillen) 

Het betreft een parttime functie van 20-24 

uur.  

Huishoudelijk medewerker, regio 

West-Friesland 
Ben jij onze nieuwe collega die houdt van 

schoonmaken? Neem snel contact met ons op 

om samen een mooi team te vormen en onze 

cliënten te voorzien van de nodige 

ondersteuning in hun leven. De functie wordt, 

afhankelijk van je ervaring en opleiding 

gewogen. Zorgdragers is bij voorkeur op zoek 

naar een sportieve, betrouwbare en flexibele 

kracht. Salaris in overleg. 

Wat verwachten wij van jou: 

- Je spreekt samen met ons en met 

onze cliënten af wat er nodig is en 

zorgt ervoor dat dit volgens afspraak 

gebeurt 

- Je bent betrouwbaar in woord en 

daad 

- Je bent niet alleen uit op het “snelle 

geld” maar je hebt ook compassie 

voor mensen 

- Jij ziet meer dan alleen een toilet 

maar denkt mee en kan dingen 

signaleren 

- Je bent flexibel 

- Je houdt van aanpakken en bent van 

plan om voor langere tijd onze 

klanten en ons team te laten zien wat 

je kunt. 

- Een auto is een pré 

Minimaal 1,5 uur tot maximaal 28 uur 

werken in de week.  



 

De werkdagen zijn van maandag tot en met 

vrijdag vanaf 09:00 uur tot 17:00 uur.  

Schoonmaak medewerkers, 

Koggenland/De Goorn  

We zijn met spoed op zoek naar 

medewerkers met een doelgroep indicatie 

voor gemeentehuis Koggenland/De Goorn 

(Middenhof). Werkdagen 

zijn van: Maandag tot en 

met vrijdag 8.00 tot 15.00 

mogelijk.  

Begeleiding: Er is 

begeleiding op de 

werkvloer aanwezig. 

 

 

Horeca werkstage: de Speelhoorn 
WerkSaam is een nieuwe werkstage gestart in (de kiosk van) de 

Stadsspeeltuin Hoorn: de Speelhoorn.  

Het stagetraject – wat betekent dat je werkt 

met behoud van uitkering - duurt tussen de 

12 en 40 weken, van maandag t/m vrijdag 

onder begeleiding van twee 

praktijkbegeleiders van Stichting Netwerk. 

De werkzaamheden bestaan onder andere 

uit: 

- Drankjes serveren; 

- Broodjes smeren; 

- Soep en tosti’s klaarmaken en taart 

bakken; 

- Netjes houden van de speeltuin en 

het sanitair; 

- Het heffen van de entree. 

Het is mogelijk om hier je HACCP, Sociale 

Hygiëne en BHV certificaat halen. 

Het is belangrijk om de basis van de 

Nederlandse taal te spreken en fysiek in staat 

zijn om dit werk te kunnen doen.  Ook moet 

je een basis hebben in 

computervaardigheden, omdat er gewerkt 

wordt met een digitale kassa.  

Minimaal 4 dagdelen per week moet je 

aanwezig kunnen zijn en je moet wel tegen 

het geluid van spelende kinderen kunnen. Je 

moet een VOG kunnen overleggen, dit wordt 

door WerkSaam geregeld.  

Als je interesse hebt in deze werkstage, dan 

kun je contact opnemen met je coach.  
  



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
WerkSaam  
Westfriesland 
 
Dampten 26 
1624 NR Hoorn 
 
0229 25 87 58 
info@werksaamwf.nl 
werksaamwf.nl 
 
Openingstijden 
Maandag t/m vrijdag  

van 9.00 tot 17.00 uur 
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